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Referencia Reporte: 52808
IDENTIFICACIÓN DEL EQUIPO

Equipo
EXTRACTOR TIPO TURBINA (Industrial)

Código-Placa
IMEXT-01

Marca
Green Heck

Modelo
SWB-118-15

Serie
13481012-1311

Código ECRI

Riesgo

Clasificación Biomédica

Servicio
Hemocentro

Ubicación
Placa Hemocentro

Edicio
Edificio Principal

DESCRIPCIÓN DEL EQUIPO

NR

INFORMACIÓN DE REPORTE

Nro Ref. Tipo Visita Fecha Programada Fecha Realización Hora Estado

77931 Preventiva Domingo 31, Agosto 2025 Miércoles 20, Agosto 2025 9:00 AM Terminada

Estado Inicial Equipo Tipo Mantenimiento Periodicidad del Mantenimiento Contrato Tiempo empleado

En servicio Preventivo BIMESTRAL CTTO 066 DE 2025 INFUSO SAS. 1 minutos

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

Protocolo Mantenimiento Respuesta Observaciones

Revision turbina No Realizado Ninguna

Limpieza general Realizado Ninguna

Voltajes equipos Realizado Ninguna

Revisión correa/poleas Realizado Ninguna

Revisión rodamientos motor Realizado Ninguna

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD

NR

MEDICIONES

votaje: L1: 220.4 V      L2: 218.5 V      L3: 218.9 V

consumo: L1: 4.098 A      L2: 4.139 A      L3: 4.048 A

funcionmiento correcto 

HERRAMIENTAS

Nombre Marca Modelo Serie Certificado Nro.

pinzas amperimetrica

herramienta de mano

INSUMOS

Nombre Marca Modelo Serie Costo

dw-40

REPUESTOS

No registra.

ESTADO FINAL DEL EQUIPO

Estado Final
Equipo en funcionamiento normal

REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS

El protocolo de mantenimiento se realiza de acuerdo con las recomendaciones del fabricante y/o las prácticas comúnmente aceptadas por los especialistas de
mantenimiento del equipo.

OBSERVACIONES

# Observación Fecha / Hora Usuario
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1 REPORTE CREADO: tecnico: marlon hernandez 2025-08-20 09:00:31 JUAN CARLOS CALDERON SALAMANCA
(Ctista_Infuso)

2 REPORTE ACEPTADO: Ok. 2025-08-27 14:56:17 Cristian Danilo Hernandez (inter_infra3)

3 REPORTE CERRADO: Ok. 2025-08-27 14:56:24 Cristian Danilo Hernandez (inter_infra3)
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